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Manifestazions di interesse alla noming a membro dell’ Organismo indipendente
di Valutaziong in composizione monocratica dell’Ente Parco Nazionale
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PEC
Tipo E-mail PEC
Da - - < danielacampolo@pec.it »
A < epna@pec.parcoaspromonte. gov.it >
MANIFESTAZIONE D! INTERESSE PER LA NOMINA DEL COMPONENTE
Oggetio DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELUENTE PARCO

NAZIONALE D'ASPROMONTE
Luned] 16-08-2014 17.38.36

S| PONE ALLA VOSTRA CORTESE ATTENZIONE LA MIA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA
NOMINA DEL COMPONENTE DELL'OIV DELL'ENTE PARCO NAZIONALE DELL'APROMONTE. S|
ALLEGANO:

- MODELLO B;

- CURRICULUM VITAE;

- RELAZIONE ILLUSTRATIVA ACCOMPAGNATORIA,

- DICHIARAZIONE REDATTA Al SENSI DEL DPR 445/2000;
- DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO;

IL TUTTO E' FIRMATO IN MODO AUTOGRAFO IN OGNI SILGOLA PAGINA.
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